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希望退職者の募集及び役員報酬減額に関するお知らせ 
 

当社は、平成 29年２月２日開催の取締役会において、下記のとおり、当社グループにおける希望

退職者の募集を実施することを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

 

記 
 

 

１．希望退職者の募集を行う理由 

  当社グループでは、厳しい環境下、平成 29年３月期より経営効率化を図るための構造改革に取

り組んでおります。その一環として、平成 28 年 12 月には、業務効率化及びコスト削減を図るた

め、グループ３社の本店所在地を東京都台東区に集約いたしましたが、さらに構造改革を進める

ための施策として、適正な組織体制を構築し収益を確保することを目的に、希望退職者の募集を

行うことを決定いたしました。 

   

２．希望退職者の募集の概要 

 

（１）対象会社 

   株式会社ゲームカード・ジョイコホールディングス及び子会社 
 
（２）対象者 

    正社員 30歳以上 60歳未満（平成 29年４月 30日時点） 
 
（３）募集人員 

   80名程度 
 
（４）募集期間 

   平成 29年３月１日～３月 17日（予定） 
 
（５）退職日 

   平成 29年４月 30日（予定） 

※業務引継ぎ等に伴い、個別に退職日を調整する場合があります。 
 
（６）優遇処置 

   ①会社都合の退職 

②特別退職金を支給 

   ③有給休暇買取り（上限 20日） 

   ④再就職支援会社による再就職支援    

 

 

 



３．今後の見通し 

  今回の希望退職者の募集の実施に伴う引き当て費用につきましては、平成 29年３月期決算にお

いて、特別損失として計上する予定であります。特別損失の計上額につきましては、現時点では

応募者数が未確定であるため、合理的な算定が困難であることから確定しておりません。確定次

第、速やかにお知らせいたします。また、今回の希望退職者の募集による平成 29年３月期連結業

績への影響は、本日発表の「業績予想の修正に関するお知らせ」に織り込んでおりませんので、

業績予想の修正が必要となる場合には、確定次第、速やかにお知らせいたします。 

 

４．役員報酬の減額について 

当社グループでは、平成 28 年４月より役員報酬の減額を実施しておりますが、希望退職者の募

集を実施するにあたり、経営責任を明確にするため、役員報酬の更なる減額を実施いたします。

また、当社の常勤監査役及び子会社の監査役より監査役報酬の一部を自主返上するとの申し入れ

を受けております。 

 

（１）役員報酬減額の変更内容 

  ・株式会社ゲームカード・ジョイコホールディングス 

   代表取締役会長兼社長  ： 役員報酬 15％減額を 30％減額に変更 

   取締役         ： 役員報酬 10％減額を 20％減額に変更 

 

  ・日本ゲームカード株式会社及び株式会社ジョイコシステムズ 

取締役    ： 役員報酬 10％減額を 20％減額に変更 

   執行役員   ： 役員報酬５％減額を 10％減額に変更 

 

（２）監査役報酬の自主返上の内容 

  ・株式会社ゲームカード・ジョイコホールディングス 

   常勤監査役  ： 監査役報酬５％減額 

 

  ・日本ゲームカード株式会社及び株式会社ジョイコシステムズ 

   監査役    ： 監査役報酬５％減額 

 

（３）対象期間 

   平成 29年２月より当面の間 

 

 

 

以 上 


